) ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI BRASOV

B-dul Eroilor nr. 8 Brasov 500007 Tel: +(40)-268-416550
www brasovcity.ro

1SO 140011S0 9001

Directia Juridica si de Administratie Publica Locala Ind. : X-B
Serviciul Contencios Nr. : /

Atributii §i responsabilititi: Consilier juridic clasa I grad profesional Principal

- Acordd cu prioritate consultantd si asistentd juridicd Servicilor si Compartimentelor din
subordinea Arhitectului Sef din cadrul Primariei Municipiului Bragov

- intocmeste proiecte de hotarare de Consiliu Local si Dispozitii de Primar in domeniile de activitate
ale serviciului

- Are obligatia cunoasterii si aplicarii actelor normative de referinta in administratia publica locala

- Participa in calitate de membru in comisiile constituite in cadrul Primariei Municipiului Bragov
inclusiv in comisiile de licitatii in care este desemnat prin acte administrative

- Rezolva in termen lucrarile repartizate si raspunde de neefectuarea acestora

- Respecta reglementarile specifice de securitate si sdnatate in munca

- Respectd ROF, ROI si Codul de conduita

- Indeplineste atributiile dispuse de Primar in echipe de implementare a proiectelor finantate din
fonduri comunitare nerambursabile post aderare; atributiile din cadrul echipelor de proiect sunt
stabilite prin figele post distincte, care se constituie anexe la prezenta figd a postului (cand este
cazul)

- Executd prevederile mentionate in hotarari ale Consiliului Local, dispozitii ale Primarului, note
interne ce cad in sarcina sa;

- Asigura implementarea procedurilor de lucru aferente activitatii pe care o desfagoara

- Asigura intocmirea actelor premergatoare emiterii Hotararilor de Consiliu Local ce au ca obiect
dispozitii ale instantelor de judecatd materializate prin hotarari judecatoresti definitive

- Pune la dispozitia celorlalte servicii cu care colaboreazad datele solicitate i colaboreaza cu
celelalte servicii din cadrul Primariei Municipiului Bragov in problemele legate de aplicarea
legislatiei in vigoare

- Reprezintd interesele Municipiului Brasov, Primdriei, Primarului, Consiliului Local Bragov si
Comisiilor constituite de acestea in fata instantelor de judecata

- Redacteaza in termenul legal actiuni si promoveaza cai de atac in dosarele repartizate, aflate pe
rolul instantelor de judecata,

- Raspunde de modul de instrumentare al dosarelor aflate pe rolul instantelor de judecata;

- Informeaza in legaturd cu desfasurarea cursului judecatii, precum si asupra situatiilor dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti, repartizate spre instrumentare

- Solicita informatile necesare de la compartimentele de specialitate cu care colaboreaza in
vederea pregatirii apararii in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata, pe care le
instrumenteaza

- Comunicd compartimentelor de specialitate hotararile definitive si executorii ale instantelor
judecatoresti pentru punerea lor in aplicare

- Acorda consultanta si asistenta juridica compartimentelor din Primaria Municipiului Bragov;

- Verifica contractele repartizate intocmite de compartimentele din cadrul Primariei Municipiului
Brasov si le avizeaza

- Inchide dosarele dupa pronuntarea de hotarari definitive si executorii si le preda pentru arhivare

- Intocmeste referate pentru plata cheltuielilor de judecata

- Intocmeste referate privind motivarea neexercitarii cailor de atac

- Participa la organizarea si desfasurarea licitatiilor publice, in vederea achizitionarii de bunuri Si
servicii, precum si a lucrarilor de investitii

- Acorda asistenta juridica in toate problemele juridice ce decurg din executarea contractelor

- Verifica si, cand e cazul, semneaza contractele civile, comerciale sau administrative, parteneriate,
acorduri de colaborare etc. in care institutia este parte



- la masurile legale si indeplineste toate opreratiunilor legate de denuntarea unilaterala a
contractelor, rezilierea contractelor, incetarea contractelor, la solicitarea structurilor care au in
sarcind urmarirea derularii acestora

- Asigura reprezentarea in justitie in litigiile ce au ca obiect contracte incheiate de institutia publica
in calitate de autoritate contractanta

- Depune toate diligentele pentru indeplinirea procedurilor prealabile, formularea apérarilor,
administrarea probelor, exercitarea cailor de atac, in cauzele de natura celor descrise mai sus

in indeplinirea atributiilor functiei pe care o ocupi:

- Va respecta prevederile sistemului de management integrat implementat in Primaria Municipiului
Brasov,

- Va avea un comportament bazat pe respect, corectitudine si amabilitate i nu va aduce atingere
onoarei, reputatiei si demnitétii persoanelor din cadrul institutiei, precum si persoanelor cu care
intra in legatura n exercitarea functiei, prin intrebuintarea unor expresii jignitoare,

- Va adopta o atitudine impartiala si justificatd pentru rezolvarea clara si eficientd a problemelor
cetatenilor, cu respectarea principiului egalitatii cetatenilor in fata legii,

- Va asigura eliminarea oricdrei forme de discriminare bazate pe aspecte privind nationalitatea,
convingerile religioase si politice, starea materiald, sanatatea, varsta, sexul;

- Va asigura demnitatea persoanelor, eficienta activitatii si cresterea calitatii serviciului public;

- Nu va solicita si nu va accepta cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alte avantaje, care le
sunt destinate personal, familiei, parintilor, prietenilor ori persoanelor cu care au avut relatii de
afaceri sau de naturd politicd, care sa le poata influenta impartialitatea in exercitarea functiei
detinute;

- Va participa la programele de perfectionare si va actiona continuu pentru imbunéatatirea
cunostintelor profesionale;

- Va pune in aplicare conform atributiilor, legile tarii si va respecta Constitutia.

- Respectd demnitatea functiei detinute si coreleaza libertatea dialogului cu promovarea
intereselor Primariei Municipiului Bragov

- Elimina activitatea politica in exercitarea functiei;

- Foloseste prerogativele de putere publici numai in exercitarea atributiilor functiei publice.

- La numirea pe post preia, sub semnatura, patrimoniul repartizat, pentru gestionare si exploatare.
- Respecta normele legale pe linie de P.S.1. si S.S.M.

- Indeplineste alte sarcini si activitati incredintate de sefii ierarhici superiori.



